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Paaministeri Rinteen hallitusohjelma

Kestavan talouden Suomi

Suomi 2030 on

Hiilineutraali ja luonnon sosiaalisesti, ekologisesti
monimuotoisuuden turvaava Suomi ja taloudellisesti kestavan

kehityksen yhteiskunta.
Suomi kokoaan suurempi maailmalla

Hyvinvoinnin ja terveyden
Turvallinen oikeusvaltio Suomi edistiminen seki eriarvoisuuden
kaventaminen poikkileikkaavana

Elinvoimainen Suomi teemana strategisissa tavoitteissa

Luottamuksen ja tasa-arvoisten
tyomarkkinoiden Suomi

Oikeudenmukainen, yhdenvertainen ja <[ Sosiaali- ja terveydenhuollon ]

mukaan ottava Suomi uudistaminen

Osaamisen, sivistyksen ja

innovaatioiden Suomi




Hallitusohjelma 2019-2023

Vaikutuksia STM:n hallinnonalalla:

» Sote-uudistus: peruspalvelujen « Sosiaaliturvan uudistaminen
kehittdminen ja rakenneuudistus e  Elikkeet

* lakkaiden palvelut »  Perhevapaauudistus

* Vammaisten palvelut e Kuntoutusasiat

* Lasten ja perheiden palvelut  Mielenterveysasiat

« Tyoikaisten palvelut e Liikeasiat

* Hyvinvoinnin ja terveyden  Riippuvuuksien, vakivallan ja
edistdminen rikosten ehkaisy

* Asiakasmaksut e Tasa-arvoasiat

 Digitalisaatio, ICT ja tiedolla . Tydeldmaasiat

johtaminen




Mihin silla pyritaan?

luodaan perusta ty6- ja toimintakyvylle
kavennetaan vaestéryhmien valisia
hyvinvointi- ja terveyseroja

edistetdan ja yllapidetaan hyvinvointia,
terveytta, osallisuutta seka tyo- ja
toimintakykya

vahvistetaan mielenterveytta

ehkaistadan sairauksia, tapaturmia,
syrjaytymista ja osattomuutta

Keneen se kohdistuu?

Yksiloon
Vaestoon
Yhteis6ihin
Elinymparistoon

HYVINVOINNIN, TERVEYDEN JA
TURVALLISUUDEN EDISTAMINEN

Laaja-alaista

kaikkia hallinnonaloja velvoittavaa terveyteen ja
hyvinvointiin seka niiden taustatekijoihin
vaikuttamista

poikkihallinnollista ja monitoimijaista yhteistyota
Suunnitelmallista voimavarojenrtkohdentamista
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HYVINVOINNIN JA TERVEYDEN EDISTAMINEN
- POIMINTOJA HALLITUSOHJELMASTA

 Edistetaan hyvinvointitaloutta investoimalla toimiin, joilla tuetaan
hyvinvointia ja terveytta seka vahennetaan eri palveluiden tarvetta.

« Parannetaan ihmisen mahdollisuuksia tehda hyvinvointia tukevia
valintoja.

« Paatosten hyvinvointi- ja terveysvaikutukset arvioidaan kattavasti.

 Lisataan matalan kynnyksen elintapaohjausta ja ennaltaehkaisevia
toimia.

« Vahennetaan riippuvuuksia seka ehkaistaan tapaturmia ja vakivaltaa.

« Vahvistetaan hyvinvointia ja terveytta edistavien jarjestdjen toiminnan
edellytyksia.



JARJESTOT HYVINVOINNIN JA TERVEYDEN
EDISTAJINA - POIMINTOJA HALLITUSOHJELMASTA

Vahvistetaan sote-jarjestdjen Kaynnistetaan yhteisty6ohjelma keskeisten Jarjestdjen roolia hyvinvoinnin

toiminnan edellytyksia seka tuetaan ~ kaupunkiseutujen, palveluntuottajien ja jarjestdjen  ja terveyden edistamisessa

jarjestolahtsisen tyon uudistamista ja  kanssa asunnottomuuden puolittamiseksi vuoteen  vahvistetaan ja jarjestojen

monimuotoisuutta. 2023 mennessa ja poistamiseksi vuoteen 2027 mahdollisuus tuottaa palveluita
mennessa. turvataan.

Maakuntien ja kuntien valisella

yhteistyolla tuetaan erityisesti Edistetdan vapaaehtoistydssa s :
lasten ja nuorten, ikdantyneiden, tehdyn tybpanoksen ja Paa_ttyneen maak_unta- Jé_ sote- _
haavoittuvassa asemassa olevien ja osaamisen tunnistamista ja uuajlstukse"nnvalmlsteIqu_On tuloksia
paljon palveluja tarvitsevien tunnustamista. Edistetaan hyo_dyr_metaqn mahdoIIISI_mmg_n _
ihmisten hyvinvointia. Palveluiden yhteisty6ta jarjestdjen ja !anaSt'_' Valtlor.l, ma_ak_untlen liittojen
avulla vahvistetaan eri-ikaisten koulujen valilla. ja_ku"nt_len S_eké_y_kSItB_/_l_Sten _—
ihmisten kykya huolehtia omasta tOIm!JOId,.en ja !arjestc_)jen"\{.c':ﬂISIa
hyvinvoinnistaan ja terveydestadan. Tyollisyyspalveluiden yhtelstyoquellwa edlst_etaa_n .
jarjestajana toimii julkinen vapgaepfmsuuden pohjaltaja n_nlle
Lapsiperhestrategia. Strategian sektori, joka voi tuottaa selvitetaan uusia rahoitusmalleja.
tavoitteisiin sitoutetaan valtion ohella  palveluja yhteistydssa _ _ _
myds muut julkiset toimijat, etenkin yksityisen ja kolmannen Jarjestdjen avustusten ja
kunnat ja kuntayhtymat, korkeakoulut —sektorin seka jarjestdjen rahoituksen riittavyytta
ja opetuksen jarjestajat, jarjestot, kanssa. seurataan muuttuvassa

seurakunnat seka elinkeinoelama. toimintaymparistossa.



Sote-uudistuksen
tavoitteet

kaventaa hyvinvointi- ja terveyseroja

turvata yhdenvertaiset ja laadukkaat
sosiaali- ja terveyspalvelut kaikille
suomalaisille

parantaa palveluiden saatavuutta ja
saavutettavuutta erityisesti perustasolla

turvata ammattitaitoisen tyovoiman
saanti

vastata yhteiskunnallisten muutosten
mukanaan tuomiin haasteisiin

hillita kustannusten kasvua




Sosiaali- ja terveydenhuollon uudistaminen

TULEVAISUUDEN SOSIAALI- JA TERVEYSKESKUS -OHJELMA
» Peruspalvelujen parempi saatavuus, 7 vuorokauden hoitotakuu

« Palvelut sovitetaan yhteen, apu yhdesta paikasta

« Sote-ammattilaisten sujuva tydnjako, moniammatilliset tiimit

» Erikoistason palvelut taydentavat peruspalveluita

« Digitalisaatio tukee toiminnan uudistamista

 Tutkimus- ja kehittamistoiminta vahvistaa sosiaali- ja terveyskeskuksia uusissa
maakunnissa

Toimivat
sote-palvelut

SOTE-RAKENNEUUDISTUS 18 maakuntaa: sote-palvelut,
pelastustoimi

5 yhteistoiminta-aluetta

MAAKUNTIEN MONIALAISUUS / Parlamentaarinen valmistelu

MAAKUNTIEN VEROTUSOIKEUS / Parlamentaarinen valmistelu



Tulevaisuuden sosiaali- ja terveyskeskus -
ohjelma

Nykyisista terveyskeskuksista kehitetédn laaja-alaisia sostaali- ja terveyskeskuksia.

« Tulevaisuuden sosiaali- ja terveyskeskukset ovat palvelukeskuksia, joita palvelut saa
sujuvasti yksildllisten tarpeiden mukaan.

* Asiakaslahtoisyytta parannetaan: digi- ja mobiilipalvelut, viikonloppu- ja
Iltavastaanotot, matalan kynnyksen palvelupisteet

« Sote-ammattilaisten tydnjakoa kehitetaan, moniammatilliset tiimit palvelevat
asiakkaita. Sosiaalihuollon roolia painotetaan.

« Johtamismallit ja nayttddn perustuvat menetelmat tukevat asiakaslahtoisyytta seka
tyontekijoiden kehittymista ja hyvinvointia.

 Digitalisointi ja erityistason konsultaatiot tukevat yleisladkarin tyota.
« Tutkimus- ja kehittdmistoiminta on osa perustyéta.




Sote-rakenneuudistus

18 maakuntaa (itsehallintoalueet) + 5 yhteistyoaluetta

« maakuntien jarjestamisvastuu: sote-palvelut ja pelastustoimi

« monialaisuus selvitetaan parlamentaarisesti 2020 loppuun mennessa
« Uudenmaan sote-erillisratkaisu selvitetaan 2019 loppuun mennessa

Julkiset palvelut vahvassa roolissa

» Maakunnat jarjestavat sote-palvelut padosin julkisena palveluna

* Yksityinen ja kolmas sektori tadydentavat palveluja

« Kuntien rooli palvelujen tuottajana selvitetdan vuoden 2019 loppuun mennessa

Rahoitusjdrjestelma
« Rahoitus maakunnille paaosin valtiolta, perustuu tarvevakioituihin kriteereihin

« Maakuntavero ja monikanavarahoituksen purkaminen selvitetdan vuoden 2020 loppuun
mennessa



Sote-uudistuksen lainsaadanto

 Sote-uudistuksen lainsaadanto valmistellaan eri ministerioiden
yhteistydna.

« Sote-uudistus koskee suoraan n. 40:a lakia, joista merkittavimpia ovat:
» sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestaminen
« pelastustoimen jarjestaminen
* maakuntajako
« maakuntien hallinnon ja talouden jarjestaminen
* maakuntien rahoitus

« kuntien valtionosuusjarjestelman muuttaminen
* Hyvinvoinin ja terveyden edistamisen kerroin
 Lisaksi uudistukseen liittyy n. 100 muuta lakia, joihin tarvitaan muutoksia.



Uudenmaan sote-erillisratkaisu

 (Osana sote-uudistusta selvitetaan Uudenmaan sote-erillisratkaisua.

« Syksyn 2019 aikana selvitetaan, milla tavalla sosiaali- ja terveyspalvelujen ja
pelastustoimen jarjestaminen toteutettaisiin Uudellamaalla.

* Erillisratkaisu voisi koskea koko Uuttamaata, paakaupunkiseutua tai
Helsinkia.

 Selvityshenkilona toimii kaupunkineuvos Kari Nenonen ja ohjausryhmaa
johtaa ministeri Krista Kiuru.

Alueen kunnat ovat tiiviisti mukana selvityksen valmistelussa.

Selvitys valmistuu vuoden 2019 loppuun mennessa.



Kunnat palvelujen tuottajina

« Kuntien rooli sote-palvelutuotannossa ratkaistaan erillisselvityksen pohjalta.
Selvitys tehdaan vuoden 2019 loppuun mennessa osana sote-uudistusta.
Kuntien omia nakemyksia kartoitetaan verkkokyselylla.

Selvityksessa tarkastellaan muun muassa:
« oikeudellisia reunaehtoja kuntien tuottajarooliin tulevassa sote-rakenteessa
« mahdollisia malleja kuntien tuottajarooliin
« kuntatuottajuuden vaikutuksia perusoikeuksien toteutumisen nakokulmasta
 taloudellisia nakdkulmia palvelujen tuottamisrooleihin



Sote-uudistuksen organisointi

Uudenmaan sote-
erillisratkaisun ohjausryhma

Uudenmaan sote-erillis-
ratkaisun seurantaryhma

pj. STM

Hallitus

Sote-ministeritydryhma

Tulevaisuuden
sosiaali- ja
terveyskeskus
-ohjelma
STM, THL

Ohjelman organisoituminen
tarkentuu myéhemmin.




KUNNAT EDISTAVAT HYVINVOINTIA JA TERVEYTTA

Mahdollisuus osallistua itseaan ja omaa yhteisoaan
koskevaan paatoksentekoon

Litkenne, Liikunta,
asuminen, vapaa-aika,
ymparisto nuorisotoimi

RaVitSemus

ulttuur

Osallisuus mielekkaassa ja omia yhteisdja palvelevassa tekemisessa

https://www.youtube.com/watch?v=090ue09zhbQ&feature=youtu.be



https://www.youtube.com/watch?v=Q9Oue09zhbQ&feature=youtu.be

HYVINVOINNIN JA TERVEYDEN EDISTAMINEN KUNNAN STRATEGISESSA JOHTAMISESSA

Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen perustuu laaja-alaiseen yhteistyohon
julkishallinto - yksityiset toimijat - jarjestot

TIEDOLLA JOHTAMISELLA

VAIKUTTAVUUTTA

 Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma

- Indikaattorit ja kokemustieto

« Seuranta, arviointi ja raportointi

* Vaikutusten ennakkoarviointi
(EVA) suuntaa paatoksia ja
toimeenpanoa

ASUKKAAT OSALLISINA JA
AKTIIVISINA TOIMIJOINA

» Asukkaat osallistuvat toiminnan ja
palvelujen suunnitteluun,
kehittamiseen, toteuttamiseen ja
arviointiin.

RAKENTEET JA RESURSSIT
KUNNOSSA

« Toimivat toimeenpanon rakenteet
- Poikkihallinnollinen ohjaus
- Tydryhmat teemoittain
- Yhteen sovittaminen

* Rahoitus ja henkilostd mitoitetaan
tietoon perustuvaan tarpeeseen

HENKILOSTON OSAAMINEN
AJANTASALLA

* Johtaminen on laaja-alaista
* Ammattitaito on monipuolista

HYVAT KAYTANNOT
PYSYVAAN KAYTTOON

. V_qlit_a]a n _pa_rhaa_t t_(_)i_mi ntamallit,
TOTEUTUS TOIMIALOITTAIN @ kdytanndt ja tydvalineet.
* Tavoitteet, tehtavat ja vastuut

maaritellaan toimialan mukaan PﬁﬁTﬁKSENTE\(O




HYVINVOINNIN JA TERVEYDEN EDISTAMINEN ON YHTEINEN TEHTAVA

Yhdys-
Yritykset pinta-
palvelut

Jarjestot Poliisi

Alueelliset Seura-
toimijat kunnat

Korkea-
koulu,
oppilai-
tokset

YHTEISTYOPOOLI




HYVINVOINTITALOUS

Hyvinvointitalous on laaja-alainen tapa kehittaa poliittista paatoksentekoa,
jossa hyvinvointipolitiikkaa ja talouspolitiikkaa kasitellaan yhdessa.

Hyvinvointitaloudessa tavoitteena on pitaa yhteiskunnassa kaikki osallisina
ja varmistaa yhdenvertaiset mahdollisuudet kaikille.

Tasa-arvon edistaminen, eriarvoisuuden vahentaminen, naisten
tyollistymismahdollisuuksien parantaminen seka ty6- ja yksityiselaman
yhteensovittaminen ovat tarkeita tavoitteita kestavan talouskasvun
kannalta.

Hyvinvoinnin tukeminen on taloudellisesti jarkeva investointi myds talouden
laskusuhdanteessa.

« Silti talla hetkelld vain 3% EU:n terveysbudjeteista kaytetaan
ennaltaehkaisyyn ja 97 prosenttia hoitoon.

18 3.10.2019 Etunimi Sukunimi



HYVINVOINTITALOUS HAASTAA TIETOPOHJAN
JA TIEDOLLA JOHTAMISEN

Miten osoitetaan hyvinvoinnin edistymisesta ja eriarvoisuuden
vahenemisesta yhteiskunnalle koituvat hyddyt?

Tietopohjaa ja uusia menetelmia tarvitaan esimerkiksi:

 Hyvinvoinnin, terveyden ja osallisuuden seka niissa ilmenevan
eriarvoisuuden tunnistamiseen ja seurantaan seka ilmidén yhteydesta
talouteen

» Paatosten vaikutusten ennakkoarviointiin (ml. taloustieto)
* Toimenpiteiden vaikutukset, vaikuttavuus ja kustannukset

* Monialaisten ja laajojen ilmididen seka toimenpiteiden uudenlaiseen
tarkasteluun

* Jne.

19 3.10.2019 Etunimi Sukunimi



VOISIKO HYVINVOINNIN, TERVEYDEN JA

TURVALLISUUDEN EDISTAMINEN NAYTTAA
TALTA?

Elinvoiman, kestavan kehityksen ja hyvinvoinnin yhteydet ovat selvat ja ennakoitavissa
e Hyvinvointitalous on vakiintunut ajattelutapa.

Hyvinvointi, terveys ja turvallisuus ovat vahvasti strategisen johtamisen keskiossa.

» Tiedolla johtaminen perustuu ajantasaiseen monialaiseen tietoon ja hyodyntaa
kehittyneita tyokaluja.

Eriarvoisuutta aiheuttavat mekanismit tunnistetaan ennakkoon ja paatoksia kyetaan
suuntaamaan eriarvoisuutta vahentaviksi.

Yhdyspinnat on tunnistettu ja [dydetty uusia joustavia tapoja yhteistydhdn ja palveluiden
toteuttamiseen.

« Kaytanndt perustuvat tutkittuihin ja hyviksi todettuihin toimintatapoihin.

» Vuorovaikutteiset, osallisuutta vahvistavat digitaaliset palvelut tukevat hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisen toimintaa.



stm.fi



